
Zielgruppe der Weiterbildung

Die Weiterbildung richtet sich an Mitarbeiter Innen, die 
im Bereich der Hilfen zur Erziehung arbeiten. 

Kursleitung

Christiane Schellong 
Diplom Sozialarbeiterin, Suchtberaterin, systemische 
Familientherapeutin, systemische Supervisorin und 
Organisationsberaterin

Team

Unsere DozentenInnen in den verschiedenen  
Modulen sind langjährig erfahrene PraktikerInnen.

Umfang und Kosten

9 Präsenzmodule:  192 UE 
4 × Supervision á 4 UE: 16 UE 
Übungsgruppen:  24 UE 
Selbstorganisiertes Lernen, Portfolioarbeit: 68 UE 
1 UE = 45 min

Preis: 2.950,– Euro inklusive Umsatzsteuer

Bedingungen für eine erfolgreiche 
Teilnahme

•	max 10 % Fehlzeiten
•	Erstellung eines Portfolios
•	Abschlusspräsentation

Weiterbildung 

Systemische Kinder-, 
Jugend- und Familienhilfe
300 Unterrichtseinheiten

Februar 2018 bis Mai 2019

Kurszeiten

Lange Module   
3 Tage á 8 UE = 24 UE 
Donnerstag bis Samstag: 09:00 –16:30 Uhr

Kurze Module  
2 Tage á 8 UE = 16 UE 
Freitag bis Samstag: 09.00 –16:30 Uhr

Kursort

Initiative zur sozialen Rehabilitation e.V. 
Waller Heerstraße 193 
28219 Bremen 
Straßenbahn: Linie 2 und 10

Anmeldung

 F.O.K.U.S.

 info@fokus-fortbildung.de

 (0421) 380 19 50



Ziel der Weiterbildung

Die Weiterbildung vermittelt die theoretischen und 
praktischen Grundlagen systemischen und systemisch-
lösungsorientierten Arbeitens. Damit macht sie die 
Orientierung am System zu einer Grundlage professio-
nellen Handelns. Neben den zentralen systemischen 
Grundhaltungen (Allparteilichkeit, Neugier und  
Perspektivenvielfalt) erlernen die TeilnehmerInnen eine 
umfangreiche Methodenkompetenz, die sie in ihrem 
Betreuungs- und Beratungsalltag umsetzen können.

Seminar 1  15.–17.2.2018

Systemische Grundlagen

•	Kommunikationstheoretische und systemtheoretische 
Grundlagen

•	Ebenen, Strukturen und Dynamiken in komplexen 
Systemen

•	Visualisierung von Systemen  
(Genogramm und Symbole der Prozessdiagnostik)

•	Allparteilichkeit, Neugier und Perspektivenvielfalt
•	Macht und Ohnmacht in Veränderungsprozessen

Seminar 2  5.–7.4.2018

Methoden des systemischen Handelns

•	Gestaltung eines systemorientierten  
Arbeitsbündnisses 

•	Systemische Fragetechniken  
(zirkuläre Fragen, hypothetische Fragen u. a.)

•	Netzwerkkarte
•	Das Reflektierende Team
•	Offener Dialog  

(Offener Dialog und Netzwerkarbeit)

Seminar 3  15.–16.6.2018

Beratung von unbegleiteten minderjährigen 
Flüchtlingen

•	Abbruch, Aufbruch und Umbruch: Annäherung 
an das Erleben von Flucht und Heimatlosigkeit

•	Begleitung und Beratung im Spannungsfeld 
unterschiedlicher Kulturen

•	Methoden der Traumapädagogik

Seminar 4  23.–25.8.2018

Methoden des systemisch-lösungsorientierten 
Handelns

•	Fünf Phasen der systemisch-lösungsorientierten 
Beratung

•	Systemisch-lösungsorientierte Fragen  
(Skalierungsfrage, Wunderfrage, Copingfrage,  
Ausnahmefrage)

•	Reframing
•	Ressourcen-Diagnostik

Seminar 5  26. –27.10.2018

Beratung von Familien mit psychisch kranken  
und/oder suchtkranken Eltern

•	Struktur und Dynamik in Familien mit psychisch  
kranken und/oder suchterkrankten Eltern

•	Auswirkungen für die betroffenen Kinder
•	Hilfesysteme und Hilfsangebote

Seminar 6  13. –15.12.2018 

Zusammenarbeit mit unsicheren  
und/oder abwesenden Eltern

•	Anleitung zur elterlichen Präsenz
•	Grundhaltung in der Zusammenarbeit mit unsicheren 

und/oder abwesenden Eltern
•	Beratung bei „geschickten“ KlientenInnen

Seminar 7  24.–26.01.2019

Arbeit mit dem Inneren System

•	Struktur und Dynamik des inneren Systems
•	Methoden in der Beratung mit EinzelklientInnen
•	Konstruktiver und fürsorglicher Umgang der  

Fachkraft mit dem eigenen inneren System

Seminar 8  22.–23.3.2019

Beratung bei (Verdacht von)  
Kindeswohlgefährdung

•	Einschätzung einer Kindeswohlgefährdung
•	Beratung bei vorliegender Kindeswohlgefährdung
•	Beratung bei Verdacht von Kindeswohlgefährdung
•	Kooperation mit anderen Hilfesystemen

Seminar 9  16.–18.05.2019

Anwendung der systemischen Kompetenzen, 
Abschluss

•	Methodische Gestaltung von Abschied im  
professionellen Kontext

•	Anwendung der systemischen Kompetenzen 
anhand von Fallarbeit

•	Kursreflexion
•	Abschluss


